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Rijeka, 21. svibnja 2026.

Veleučilište u Rijeci raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ

za zapošljavanje 
radnika/radnice na radno mjesto III vrste: referent/referentica u Odjelu za računovodstvene poslove (1 izvršitelj / izvršiteljica), u radni odnos na neodređeno vrijeme, s punim radnim vremenom.

Uvjeti radnog mjesta su:  

· završeno srednjoškolsko obrazovanje (razina HKO-a 4.2 ili 4.1)

· jedna godina radnog iskustva 
· poznavanje rada na računalu

· probni rad dva mjeseca.
Kandidati se moraju služiti hrvatskim jezikom u govoru i pismu.


Opis poslova:

· vođenje analitičkog knjigovodstva kupca i dobavljača s evidentiranjem plaćanja;

· ispostavljanje naloga za plaćanje dobavljačima;

· ispostavljanje i ostalih računa za potrebe Veleučilišta;

· obavljanje mjesečnog usklađivanja stanja kupaca i dobavljača prema financijskom knjigovodstvu (glavna knjiga) i izrada izvješća;

· ažuriranje izvoda FINA-e s kopijama naloga za plaćanje;

· vođenje knjigovodstva dugotrajne imovine (osnovna sredstva) – ulaz, otpis i rashod;

· vođenje knjigovodstva sitnog inventara;

· obrada inventurnih lista i usklađivanje sa stvarnim stanjem;

· u odsutnosti ostalih djelatnika službe računovodstva uključuje se u rad i na ostalim računovodstvenim poslovima;

· obavlja i druge poslove prema nalogu voditelja.


Uz prijavu kandidati trebaju priložiti: 

· vlastoručno potpisani životopis;
· presliku svjedodžbe/diplome o obrazovanju;
· dokaz o radnom iskustvu (potvrdu odnosno ispis iz elektroničkog zapisa podataka iz područja radnih odnosa koji vodi Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana objave ovog natječaja); 
· dokaz o poznavanju rada na računalu (preslika potvrde ili certifikata o završenom tečaju, preslika svjedodžbe, indeksa ili slično);

· dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (razina C2) prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike za kandidate kojima hrvatski jezik nije materinji jezik;
· identifikacijsku ispravu.


Prijava treba biti vlastoručno potpisana. 

Životopis treba sadržavati najmanje sljedeće podatke: ime i prezime podnositelja prijave, adresu prebivališta/boravišta, broj telefona i adresu elektroničke pošte za primanje obavijesti te iz njega treba biti vidljivo da kandidat zadovoljava sve uvjete natječaja.

Isprave se prilažu u preslici, a kandidat s kojim će se zasnovati radni odnos će po zahtjevu poslodavca predočiti dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenoj preslici.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na javni natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj poziva na prednost pri zapošljavanju sukladno članku 48. točka f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo, potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanu za trajanja ovog natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji mu je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj poziva na prednost pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom pročišćeni tekst zakona (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i odgovarajuću javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji mu je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj poziva na prednost pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz domovinskog rata (NN br. 84/21, 13/26) dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i odgovarajuće dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sukladno članku 13. stavak 1. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Pisane Prijave s dokumentacijom dostavljaju se preporučenom poštom u roku 8 dana od dana objave natječaja u Narodnim novinama na adresu Veleučilište u Rijeci, Trpimirova 2/V, 51000 Rijeka, s naznakom „Prijava na natječaj za radno mjesto  referent“. Pisane prijave mogu se u istom roku dostaviti i na adresu elektroničke pošte natjecaji@veleri.hr, a mogu se predati i osobno na adresu Veleučilišta u Rijeci, Trpimirova 2/V, Rijeka.
Potpunom prijavom na javni natječaj smatra se pisana Prijava koja sadržava sve podatke i potrebne priloge navedene u ovom javnom natječaju dostavljene na način (rokovi, sadržaj) kako je to izričito navedeno.

Nepotpune i nepravovremene prijave na javni natječaj neće se razmatrati, niti će se podnositelji nepotpunih prijava pozvati na dopunu prijave.


S uredno prijavljenim kandidatima obavit će se razgovor. Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj. 

Veleučilište u Rijeci zadržava pravo da ne izvrši izbor nijednog kandidata na natječaju.
Prijavom na javni natječaj, kandidati javnog natječaja izričito su suglasni da Veleučilište u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih podataka, može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog postupka, sukladno propisima kojima se uređuje zaštita osobnih podataka.
Rezultati javnog natječaja objavit će se na mrežnoj stranici Veleučilišta u Rijeci www.veleri.hr. u rubrici „Natječaji“.

Izrazi koji se koriste u javnom natječaju, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Veleučilište u Rijeci

